
Le 6 avril : la mobilisation 

continue ! 
 
 

Depuis le 19 janvier, nous sommes engagés dans un mouvement de longue haleine, 
qui doit continuer dans la durée pour faire aboutir nos légitimes revendications. 

 
Pour cela nous devons mener le combat sur deux fronts : 

       ❖ La participation aux manifestations qui est indispensable pour exprimer le mal-vivre, 
la colère et le ras-le-bol et interpeller le politique ; 
       ❖ Le développement de la lutte dans les entreprises à partir de nos revendications, et 
allant de pair avec nos propositions sur le dossier Retraites : 

 

- LES SALAIRES : dans les négociations actuelles, les patrons ont le culot de proposer de 0.5 

à 2.5% d’augmentation alors que les prix explosent, avec une inflation toujours galopante. 
Au regard des besoins affichés par la population et du fric balancé aux actionnaires, un 
SMIC à 2 000 € bruts mensuels et 15 € de l’heure sont bien des bases minimales 

 

-  L’ÉGALITE SALARIALE FEMMES-HOMMES : prenant appui sur l’étude des documents 

économiques des entreprises, cela rapporterait 6 Mds aux caisses de retraite 
     

- L’AMÉLIORATION DES CONDITIONS DE TRAVAIL : à partir du contexte concret vécu 

par les salarié.e.s : que nous puissions redonner un sens à notre travail, en y intégrant la 
notion de pénibilité  

 

-  LA RÉDUCTION DE TEMPS DE TRAVAIL :  
     afin d’avoir une vie familiale et citoyenne permettant de s’émanciper pleinement 

 

-  LA RETRAITE À 60 ANS : 
    afin de la vivre mieux et bien avant d’affronter l’épreuve de la grande vieillesse. 

 

- LE DÉVELOPPEMENT DES SERVICES PUBLICS DE PROXIMITÉ : de La Poste à 

EDF, de l’Education aux hôpitaux. En matière de Santé, les besoins des populations sont de plus en plus criants, 
notamment dans les déserts médicaux où manquent aussi bien les médecins généralistes que les spécialistes.  

 

Prenant appui sur la force que représente l’intersyndicale et qui permet l’expression du débat avec tous les 
salarié.e.s dans les entreprises, nous devons créer les conditions d’une unité d’actions avec tou.te.s les 
travailleur.se.s, malgré nos différences d’appréciation. Recréons ensemble, les liens qui donneront plus de 
force à nos revendications et les feront aboutir. 
 

Oui, jamais il n'y a eu autant de richesses créées, jamais il n'y a eu autant de milliardaires, jamais ils n'ont été 
aussi riches ! Le Medef, les actionnaires, les milliardaires, nous pillent, ils détruisent la planète, notre avenir 
et celui de nos enfants. Ce sont des assistés ! Il est urgent de partager les richesses et le travail. 
 

Oui pour gagner, nous ne devons pas laisser le Medef, les actionnaires, les milliardaires se gaver sur notre dos !  
 

Ils sont une poignée, nous sommes des millions ! 
Amplifions la mobilisation, renforçons la CGT, pour gagner sur nos revendications ! 

 
 

 

 

 

 

    Vous ne voulez pas en rester l a ! Ensemble, dans le syndicat, nous serons plus forts 

Nom :………………………………………..     Prénom :…………………………………… 

Adresse :……………………………………………………………………………………………………………………………  
Code postal :………… Ville :……………………………… Téléphone :………………………………. 

Courriel :…………………………………………………………… Age :………………..Profession :………………………….. 

 Entreprise :…………………………………………………. 

 

Bulletin à renvoyer à la CGT Drôme 17rue Georges Bizet 26000 Valence. Courriel ud@cgt26.fr  

Tél : 04 75 56 68 68                                                                                                 Valence le 30 mars 2023 
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INTERSYNDICALE DE LA DROME 

L'INTERSYNDICALE DÉTERMINÉE DONNE 
RENDEZ-VOUS LE 6 AVRIL 2023  

 

À l’appel de l’intersyndicale ce sont plus de deux millions de travailleuses et travailleurs, jeunes et 

retraités qui se sont mis en grève et ont manifesté. Le monde du travail s’est une nouvelle fois 

mobilisé dans toute la France de façon massive et déterminée, pour le retrait de la réforme des 

retraites. La jeunesse a encore une fois été très présente dans les mobilisations. 

Après deux mois d’un mouvement social exemplaire et inédit depuis 50 ans, très largement 

soutenu par la population, et un parcours parlementaire chaotique, l'absence de réponse de 

l'exécutif conduit à une situation de tensions dans le pays qui nous inquiète très fortement. 

En ne répondant pas à la demande de retrait, en usant du 49.3, l’exécutif a fait le choix 

d’accentuer la crise démocratique et sociale. Pourtant, dès le début, les organisations syndicales 

et de jeunesse avaient prévenu l’exécutif du risque d’explosion sociale que pouvait provoquer 

cette réforme injuste, injustifiée et brutale. 

Le gouvernement a la responsabilité de garantir la sécurité et le respect du droit de grève et de 

manifester. Alors que le calme a toujours caractérisé le mouvement, l’intersyndicale déplore le 

nombre de blessés.  

Depuis des semaines, nos organisations ont fait preuve d’une grande responsabilité. Aujourd’hui 

encore, nous demandons au gouvernement de prendre la sienne. 

L’intersyndicale soutient les mobilisations, manifestations, les actions intersyndicales et grèves qui 

perdurent depuis janvier. Elle appelle les millions de travailleurs et travailleuses, les jeunes et les 

retraité.es à continuer de se mobiliser.  

Elle appelle à des rassemblements syndicaux de proximité définis localement et à une nouvelle 

grande journée de grève et de manifestations le jeudi 6 avril partout dans le pays.  

L'intersyndicale se réunira prochainement. 

Le 29 mars 2023 

Pour la Drôme : 
 

MANIFESTATIONS JEUDI 6 AVRIL 2023 

VALENCE : 14h30 Champ de Mars, devant le Pont Mistral 

MONTELIMAR : 14h Rd Pt Soleil Levant - Zone Ciale Sud 

ROMANS / ISERE : 10h Place Jules Nadi 

NYONS : 10h Mairie 

 


